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REZIME SVIH IZMJENA KOJE SADRŽI USKLAĐENI STUDIJSKI PROGRAM 
U ODNOSU NA VAŽEĆE

1. U starom Nastavnom planu i programu na Odsjeku Socijalni radod I do IV godine prvog ciklusa studija bilo je ukupno 60 predmeta (_42__obaveznih i _18___ izbornih predmeta). U novom Nastavnom planu i programu na Odsjeku za Socijalni rad od I do IV godine prvog ciklusa studij ukupno je __60_____predmeta (__42___obaveznih i __18___ izbornih predmeta). 

(Dakle u novom Nastavnom planu i programu ima ____0___obavezna predmeta više, dok je studentima na izbor ponuđeno __0___ izbornih predmeta više/manje u odnosu na stari Nastavni plan i program, te je njihova lista revidirana u skladu sa kapacitetima Odsjeka i drugihodsjeka Filozofskog fakulteta)

2. Novi nastavni predmeti i revidirani izborni kolegiji na Studijskom programu: 

2.1. Novi obavezni predmeti:

1. Historija socijalnog rada
2. Etika u socijalnom radu
3. Socijalni rad u području mentalnog zdravlja


Obrazloženje uvođenja novih predmeta:

Savremeni standardi obrazovanja socijalnih radnika, potrebe razvoja profesionalnog socijalnog rada u Bosni i Hercegovini, iskustva nastavnika u realizaciji nastavnog plana i programa i interesovanja studenata,ukazujuna potrebu uvođenja navedenih novih nastavnih predmeta.  Realizacijom ishoda učenja iz nastavnih predmeta Etika u socijalnom radu i Historija socijalnog rada studenti će usvojiti nova stručno-teorijska znanja i razviti sposobnosti koje su potrebneu procesu  savremenog obrazovanja i razvoja profesionalnog morala socijalnih radnika. Uvođenje predmeta Socijalni rad u području mentalnog zdravlja ima za cilj da se studenti uspješnije pripreme za rad u novom području socijalnog rada u kojemsocijalni rad ostvaruje sve značajnijezadatke u Bosni i Hercegovini. U cjelini gledano cilj uvođenja novih nastavnih predmeta je usvajanje novih teorijskih i stručno-metodičkih znanja i razvoj sposobnosti studenata za uspješnije suočavanje sa socijalnim problemima i socijalnim rizicima u različitim područjima socijalnog rada i uspješniju  procjenu historijske i savremene sistemsko-ekološke perspektive razvoja socijalnog rada u svijetu i Bosni i Hercegovini.
2.2. Revizija izbornih kolegija i novi izborni kolegiji

Napraviti listu izbornih kolegija i navesti razloge revizije te uvođenja novih izbornih kolegija.
	Lista izbornih kolegija/predmeta:
1. Socijalni rad iljudskaprava
2. Socijalnazaštitaimodelitimskograda
3. Kreativnemetode u socijalnomradu
4. Socijalni rad s osobamasaonesposobljenjem
5. Integriranadječijazaštita
6. Socijalnapedagogija
7. Socijalni rad s adolescentima
8. Projektni rad u socijalnojzaštiti
9. Socijalnapsihologija
10. Socijalni rad u kriznimsituacijama
11. Socijalnopoduzetništvo
12. Socijalnamedicina
13. Zastupanje u socijalnomradu
14. Medijacija u socijalnomradu
15. Posttretmanskazaštita
16. Supervizija u socijalnomradu
17. Civilnodruštvoisocijalni rad
18. Njemačkijezik

Novi izborni predmeti/kolegiji su:
1. Socijalni rad i ljudska prava 
2. Socijalna pedagogija
3. Medijacija u socijalnom radu



Uvođenje novih izbornih nastavnih predmeta je usklađeno sa savremenim standardima obrazovanja socijalnih radnika  i potrebama razvoja profesionalnog socijalnog rada u Bosni i Hercegovini.Savremena definicija socijalnog rada, usaglašena između Internacionalne federacije udruženja socijalnih radnika i Internacionalne asocijacije škola socijalnog rada, između ostalog navodi da su principi ljudskih prava i socijalne pravde fundamentalni za socijalni rad. Uvođenje novog izbornog predmeta Socijalni rad i ljudska prava ima za cilj da afirmiše novu funkciju savremenog socijalnog rada i pruži mogućnost studentima da usvoje znanja o zadacima socijalnog rada u ostvarivanju  socijalne pravde, zaštite i unapređenja ljudskih prava.
        Prema preporuci Vijeća Evrope „Porodična medijacija u Evropi“ preporučuje se razvoj porodične medijacije u svim evropskim zemljama. Uvođenjem predmeta „Medijacija u socijalnom radu“ studentima se pruža mogućnost da se osposobljavaju za ulogu medijatora koja je već prepoznata kao potreba u radu ustanova socijalne zaštite u Bosni i Hercegovini.
       Redovni nastavni predmet Socijalna pedagogija se nastavlja slušati kao izborni predmet u skladu sa iskustvima i standardima obrazovanja socijalnih radnika na Univerzitetima iz neposrednog okruženja u BiH i drugih susjednih država.
Premještajizbornih predmeta iz jednog u drugi semestar je učinjen da bi se obezbjedila veća sistematičnost  u procesu usvajanja potrebnih znanja i razvoja sposobnosti studenata u toku studiranja.

U toku svog studija student bira ____6____izbornih predmeta (jedan po semestru na II., III. i IV. godini studija) iz liste izbornih kolegija po novom nastavnom planu. 
(Napomena:  Studentima obnovcima će se omogućiti pravovaljana ekvivalencija položenih predmeta  kojih nema u novom planu.)


2.3. Predmeti s promijenjenim nazivom, ali istim sadržajima:

	Naziv predmeta u STAROM nastavnom planu
	Izmijenjeni naziv predmeta u NOVOM nastavnom planu

	Komparativni sistemi socijalne politike
	Komparativni sistemi evropske socijalne politike

	Socijalni rad u loklanoj zajednici I
	Socijalni rad u zajednici I

	Socijalni rad u lokalnoj zajednici II
	Socijalni rad u zajednici II

	Procesi u socijalnoj politici i socijalnom radu
	Procesi u vođenju slučaja




3. Predmeti između kojih se vrši EKVIVALENCIJA, uslijed promjena u nazivu predmeta, spajanja i sažimanja broja predmeta, promjena u silabusu, te reorganizacije studija, su:

	Naziv predmeta u STAROM nastavnom planu
	Ekvivalentni predmeti u NOVOM nastavnom planu
	Obrazloženje izmjene

	
	
	

	
	
	

	
	
	



3.1. Predmeti koji su bili zastupljeni u starom Nastavnom planu i programu, a koji nisu zastupljeni u novom Nastavnom planu i programu su:

Obavezni predmeti:
1. Socijalna psihijatrija
2. Engleski jezik za socijalne radnike IV

Izborni predmeti:
1. Historija i etika socijalnog rada
2. Porodična pedagogija
3. Osnove ekonomske nauke
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4. Usklađeni Nastavni plan i program ne zahtijeva povećanje finansiranja u odnosu na postojeće, jer je postojeće osoblje u mogućnosti sprovesti nastavu. 



Tuzla, 04.03.2019. 						Voditelj studijskog odsjeka:
Dr.sc. Hariz Šarić, red.prof.
        

